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Udgives af Kgbenhavns

Kebenhavns Tandlaegeforenings formand:

Tandlaegeforening Niels-Henrik Heller, 33154888
Amaliegade 17, treeffes torsdag 9.30-11.00
1256 Kbh. K.
TIf. 33 1548 88 fra 11-14. | @vrige bestyrelsesmedlemmer:
Fax: 3332 16 14. Dorte Jeppe-Jensen, naestformand 35326502
Mail: ktf@ktf.dk Frank Dalsten 3967 66 47
Website: www.ktf.dk Henrik Ehlers-Hansen 45855774
login: kreds1 Charlotte Groule 38210300
Nina Kiimmel 32953345
Ansvarshavende: Sidsel Fogh Pedersen 36754875
Niels-Henrik Heller.
KTF-INFO distribueres til | Tandlaegevagtens abningstider:
KTF’'s medlemmer. Alle aftener: Mandag — sendag: 20.00-21.30
Oplag: 1900 ekspl. Lordag og sendag tillige: 10.00 - 12.00
Helligdage tillige: 9.00 - 12.00
Tryk: 24. dec. og 31. dec. kun abent: 9.00 - 14.00
Litotryk Kebenhavn A/S
Oslo Plads 14, 2100 Kbh. @.
www.tandvagt.dk Mail: info@tandvagt.dk
Formidling af hjzelp til medlemmer:
Har du brug for en fortrolig samtale kollega til kollega, kan du kontakte
en af nedenstaende krisehjaelpere:
Niels-Henrik Heller, formand for Kebenhavns Tandlaegeforening: 3967 7391.
Dan Altmann, klinikejer, 38 28 18 35.
Charlotte Groule, kommunalt ansat, 382103 00.
Dorte Jeppe-Jensen, Tandlaegeskolen, 353265 02.
Sidsel Fogh Pedersen, privat ansat, 36 7548 75.
eller rette direkte henvendelse til:
Lena Hedegaard, Tryghedsordningerne, 39 46 00 80.
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Leder august

Pa den kommende HGF vil flere emner med stor indflydelse pa vores fremtidige forening
blive sat pa dagsordenen.

Det gaelder en revision af udvalgsstrukturen i TF ,etableringen af et klinikejerudvalg , og
en sammenlagning med TNL.

At fa taget stilling kommissorier, sammensaetning, valgregler og skonomi i TF's mange
udvalg er en gavnlig ovelse, og skulle gerne fgre frem til en mere smidig, gennemskuelig
og tidssvarende udvalgsstruktur.

At klinikejerne som Tandlaegeforeningens starste medlemsgruppe ikke hidtil har haft et
eget forum kan undre, og det ma derfor hilses velkomment, at der nu kommer forslag om
etableringen af et klinikejerudvalg.

Disse strukturelle andringer indeholder potentielt mange muligheder, der skal tages stil-
ling til. Vi skal som kreds arbejde for at fremme den sterst mulige medlemsindflydelse for
alle grupper.

Du kan mede op og vaere med til at praege foreningens fremtid, og jeg opfordrer alle der
kan afse lidt tid til at deltage i det fagpolitiske arbejde. Du kan melde dig som kandidat
ved kommende KGF eller som deltager i en arbejdsgruppe. Der er mange spaendende em-
ner at give sig i kast med, f.eks. opgaverne for et nyt klinikejerudvalg, anszettelsesvilkar,
herunder fx. barsels i offentligt-og privat regi, mulighederne i den elektroniske kommuni-
kation, etableringsproblematik m.m.m.

Det er ingen forudsaetning at tilhare en eksisterende liste i repraesentantskabet og har du
idéen til emne for en ny arbejdsgruppe etablerer KTF den gerne.

Des flere aktive medlemmer des bedre bliver foreningen og des bedre udnytter vi det
gode raderum, vi hidtil har haft med hensyn til at kunne ivaerksaette nye initiativer.

Det er ogsa vigtigt, at s mange som muligt tager del i debatten ved at benytte de elek-
troniske fora pa KTF's og TF’s websites, eller ved at sende en mail til KTF@ktf.dk .

pa gensyn pa kredsgeneralforsamlingen.

Niels-Henrik Heller
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Invitation til deltagelse i
Kebenhavns Tandlaegeforenings generalforsamling:

Kaere kollega.
Du inviteres hermed til at deltage i KTF's generalforsamling 2009, som vi i ar har beslut-
tet at holde pa:
KolleKolle Konferencecenter
Frederiksborgvej105, Veerlase.
Tirsdag den 6. okt. 2009 kl. 16.30 — ca. 21.30.

Program:
16.30 Velkomstdrink i foyeren.

16.45 Generalforsamling.

19.00 Middag med vin.

20.00 Generalforsamlingen fortsaettes.

21.30? Der sluttes af med KolleKolles store kagebord samt kaffe/the i foyeren.

Har du lyst til at deltage, skal vi af hensyn til spisningen anmode om din tilmelding
senest tirsdag den 26. august pa ktf@ktf.dk. Oplys fulde navn og e-mail.

Betaling: Gratis for aktive ordinaere medlemmer i kreds 1.
Der kan kun forventes en staplads og ingen mad, safremt du kommer
uanmeldt!

For pensionister og passive medlemmer koster det 650 kr. at deltage i middag
med vine samt kagebord. Belgbet skal vaere KTF i haende senest 26/8 pa konto

3100 6428800. Tilmeldingen er bindende!
Pa gensyn

KTF's bestyrelse

Har du taenkt p4, at hvis du alligevel ikke kan deltage i et tilmeldt mede og undlader at melde
afbud, sa optager du en plads for en kollega, der ikke fik plads?

KTF-info Nr. 2/2009 |
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Dagsorden til KGF 2009

Kebenhavns Tandlaegeforenings
Kredsgeneralforsamling
Tirsdag den 6. oktober 2009 kl. 16.30
Pa KolleKolle Konferencecenter
Frederiksborgvej 105, Vaerlose.

Dagsorden:
1. Valg af dirigent.

2. Valg af 2 valgmedhjzlpere.

3.  Mundtlige beretninger:
a. Formanden for KTF, Niels-Henrik Heller.

b. Formanden for Region Hovedstaden, Niels Bruun.
c.Tilsynsfarende for Tandlaegevagten, Per Guldbaek.

4. Bestyrelsens og udvalgenes skriftlige beretninger. side 39

5. Seerlige emner — herunder vedtagtsaendringer. side 8

6. KTF s arsrapport 2008. side 17

7.  KTF’s budgetforslag 2009 samt noter. side 25

8. Tandlagevagtens skriftlige beretninger. side 27

9. Tandlagevagtens arsrapport2008. side 28

10. Valg til TF s repraesentantskab . jf. Standardkredsvedtaegternes kap. 5.
De valgte repraesentanter er ligeledes medlemmer af regionsbestyrelsen i Region
Hovedstaden, jf. paragraf 17, side 37

11. Valg til overenskomstudvalg A, jf. paragraf 39. Stk. 1 og 2,i TF s vedtaegter.
Valg af 3 medlemmer med hovederhverv i privat praksis vaelges blandt de netop

valgte repraesentanter og kredsbestyrelsesmedlemmer. Stemmeret har alene
tilstedevaerende medlemmer med beskaeftigelse i privat praksis, side 37.
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12.

13.

14.

15.

16.

Valg af 3 suppleanter, disse veelges efter samme kriterier som ved valg af med-
lemmer, dog bestemmes 1., 2. og 3. suppleanten.

Valg til KATFU ( Kommunalt Ansatte Tandlaegers Forhandlings Uvalg) af 1
medlem og 1 suppleant, jf. paragraf 48 stk. 2 i TF s vedtaegter side 37.

Disse veelges blandt de kommunalt ansatte tandlaeger.

Stemmeret har alene tilstedevaerende medlemmer med anszettelse i
Kommunal tandpleje. Valgperioden er 3 ar.

Valg til PATU ( Privat Ansatte Tandlaegers Udvalg) af 1 medlem og 1

Suppleant, jf. paragraf 57 i TF s vedtaegter.

Valgbare og stemmeberettigede er tandlaeger med beskaeftigelse som ansat
tandlaege i privat virksomhed, og som ikke har gkonomiske interesser i virksom-
heden. Side 37.

KEU/klinikejerudvalg.
Der skal vaelges 2 kandidater til dette udvalg. side 37 og 38.
*Kandidaterne vaelges/prioriteret da vi ikke ved hvor mange vi skal stille med, far efter HGF 2009

Valg af 2 kritiske revisorer samt 2 suppleanter.

Eventuelt.
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Saerlige emner

Tilfojelse til KTF's forretningsorden

KFT's forretningsorden kapitel 4 tilfgjes efter "Se standardvedtaegten §8 og §9”

(se standardvedtaegten pa KTF's hjemmeside)

Indkaldelse med dagsorden tio KTF's generalforsamling udsendes pr. mail senest 14 dage for generalforsamlin-
gen afholdes.

Udsendelsen sker pa basis af mailadresseoplysningerne i TF’'s medlemskartotek, hvilket
medlemmerne selv er ansvarlige for at ajourholde.

1. Kreds’ @®ndringsforslag til TF's vedtaegter:

Forslag 1: Urafstemninger om forhandlingsresultater pa sygesikrings-
omradet (SYSIFO):

Motivering: 1. kreds gnsker resultatet af den store generelle forhandling mellem TF og
Danske Regioners Lgnnings- og Takstnaevn om fornyelse af aftalen om tandbehandling af
voksne patienter i privat praksis ubetinget sendt til urafstemning, sa alle berarte med-
lemmer pa omradet far mulighed for at tage stilling. Urafstemningen ber sa vidt muligt
forega elektronisk.

1. kreds gnsker endvidere at preecisere under overenskomstudvalg A's kompetence, at det
kun er overenskomstudvalgets tilstedevaerende stemmeberettigede medlemmer, der kan
stemme pa udvalgets mader.

Andringsforslag:
Nuvearende § 40, Overenskomstudvalg A's kompetence:

«  "Valg af forhandlingsudvalg

«  Valg af medlemmer til Landssamarbejdsudvalget

+  Godkendelse af oplaeg fra forhandlingsudvalg, herunder kravsfremsaettelse og
formulering af forhandlingsmandat

«  Accept eller forkastelse af forhandlingsresultat

+ Mulighed for ikke at sende et forhandlingsresultat til urafstemning hvis mindst
2/3 af overenskomstudvalgets tilstedevaerende medlemmer stemmer herfor.

+  Varetagelse af aftaler og overenskomster vedrgrende privatpraktiserende tand-
leeger, herunder kommunal tandpleje udfert ved privatpraktiserende tandlaeger i
henhold til aftaler og overenskomster med disse, samt klinikmedarbejderomra-
det.”

a@ndres til:

§ 40, Overenskomstudvalg A’s kompetence:
«  "Valg af forhandlingsudvalg
«  Valg af medlemmer til Landssamarbejdsudvalget
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+  Godkendelse af oplaeg fra forhandlingsudvalg, herunder kravsfremsaettelse og
formulering af forhandlingsmandat

«  Accept eller forkastelse af forhandlingsresultat

«  Mulighed for ikke at sende et forhandlingsresultat til urafstemning hvis mindst
2/3 af overenskomstudvalgets tilstedevaerende stemmeberettigede medlemmer
stemmer herfor, dog undtaget resultatet af den store generelle forhandling mel-
lem TF og Danske Regioners lgnnings- og takstnavn om fornyelse af aftalen om
tandbehandling af voksne patienter i privat praksis.

«  Varetagelse af aftaler og overenskomster vedrgrende privatpraktiserende tand-
laeger, herunder kommunal tandpleje udfert ved privatpraktiserende tandlaeger i
henhold til aftaler og overenskomster med disse, samt klinikmedarbejderomra-
det.”

Nuvarende § 45, Urafstemning om forhandlingsresultater:

"Stk. 1. Urafstemning vedrerende et af overenskomstudvalget accepteret forhandlings-
resultat skal afholdes blandt de medlemmer, som er omfattet af forhandlingsresultatet,
medmindre overenskomstudvalget beslutter ikke at sende forhandlingsresultatet til
urafstemning, jf. stk. 2 nedenfor, og der ikke herefter fremkommer krav fra de omfattede
medlemmer om urafstemning jf. stk. 4 nedenfor.”

andres til:

§ 45, Urafstemning om forhandlingsresultater:

"Nyt stk. 1: Urafstemning vedrgrende et af overenskomstudvalg A accepteret resultatet,
af den store generelle forhandling mellem TF og Danske Regioners Lennings- og Takst-
navn om fornyelse af aftalen om tandbehandling af voksne patienter i privat praksis, skal
afholdes blandt de medlemmer, som er omfattet af forhandlingsresultatet. jf. § 40, stk. 1.
Urafstemningen ber sa vidt muligt forega elektronisk.”

"Nyt stk. 2. Urafstemning vedrgrende andre af overenskomstudvalg A godkendte forhand-
lingsresultater skal afholdes blandt de medlemmer, som er omfattet af forhandlingsresul-
tatet, medmindre overenskomstudvalget beslutter ikke at sende forhandlingsresultatet til
urafstemning jf. § 40, stk. 1. Urafstemning ber s vidt muligt forega elektronisk.”

Stk. 2 — 10 andres til stk. 3. - 11.

Stillet af Kebenhavns Tandleegeforening

Forslag 2. Forslag til @ndringer i TF's vedtaegter i forbindelse med
formandsvalg i TF:

Motivering: Som led i bestraebelserne pa at demokratisere TF og give medlemmerne gget
indflydelse pa vigtige processer i TF og deres egen hverdag, fremsendes hermed forslag til
@ndringer i TF's vedtaegter i forbindelse med kommende valg af formaend for Tandlaege-
foreningen.

Det skal understreges, at forslaget pa ingen made er udsprunget som folge af en vurde-
ring af den nuvaerende formands indsats. Der er blot tale om et gnske om at demokrati-
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sere den fremtidige valgprocedure, sd kommende formaend for Tandlaegeforeningen kan
regne med at have opbakning fra et flertal af medlemmerne.

Forslag:

§ 29, stk.5 punkt 7.

"Valg til Hovedbestyrelsen, herunder eventuelt formandsvalg.”
andres til:

"Valg til Hovedbestyrelsen.”

§ 33, stk.1.

"Foreningen ledes af en Hovedbestyrelse (HB) pd 9 medlemmer, herunder en formand,
valgt pa DTF's generalforsamling.”

andres til:

"Foreningen ledes af en Hovedbestyrelse (HB) pd 9 medlemmer, herunder en formand,
valgt ved urafstemning blandt medlemmerne.”

§ 33, stk.2, a.

"Formanden for DTF vaelges saerskilt. Forslag til valget kan fremsaettes skriftligt af mindst
8 repraesentanter som stillere.”

andres til:

"Formanden for TF vaelges ved urafstemning blandt medlemmerne. Afstemningen bar

i videst muligt omfang foregd elektronisk. Forslag til valget kan fremsaettes skriftligt af
mindst 8 medlemmer som stillere.”

§ 33, stk.2, f.

"Forslag til valg af formand og avrige hovedbestyrelsesmedlemmer kan endvidere frem-
saettes af Hovedbestyrelsen og skal fremsaettes af denne, sdfremt der ikke foreligger
forslag fra repraesentanterne.”

endres til:

"Forslag til valg af hovedbestyrelsesmedlemmer kan endvidere fremsaettes af Hovedbe-
styrelsen og skal fremsaettes af denne, sdfremt der ikke foreligger forslag fra repraesen-
tanterne.”

§ 33,stk.2, g.

"Til valg af henholdsvis formand og listeopstillede hovedbestyrelsesmedlemmer kraeves
over 2/3 af de afgivne stemmer. Efter listevalg er samtlige kandidater pa den liste, der
opnar den kvalificerede majoritet, blevet valgt.”

andres til:

"Til valg af listeopstillede hovedbestyrelsesmedlemmer kraeves over 2/3 af de afgivne
stemmer. Efter listevalg er samtlige kandidater pa den liste, der opnar den kvalificerede
majoritet, blevet valgt.”
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§ 33, stk.2, h.

"I mangel af den forngdne kvalificerede majoritet foretages indtil 2 omvalg, hvorved nye
formandskandidater, henholdsvis nye kandidatlister, kan opstilles. Er der herefter fortsat
ikke opnaet kvalificeret majoritet, skal valget afggres endeligt ved urafstemning blandt
DTF’s stemmeberettigede medlemmer, jf. § 37.”

a&ndres til:

"I mangel af den forngdne kvalificerede majoritet foretages indtil 2 omvalg, hvorved nye
kandidatlister, kan opstilles. Er der herefter fortsat ikke opndet kvalificeret majoritet, skal
valget afgares endeligt ved urafstemning blandt TF's stemmeberettigede medlemmer, jf.
§37”

§ 33, stk.5.

"Efter samlet valg af ny Hovedbestyrelse afgar formanden og 2 medlemmer efter 3 ars
forlgb, 3 medlemmer efter 2 ars forlgb og de resterende 3 medlemmer efter 1 ars forlgb.
Laengden af funktionstiden for hvert af de valgte 8 ordinaere hovedbestyrelsesmedlem-
mer afgores af generalforsamlingen. Safremt det samlede hovedbestyrelsesvalg har
mattet henskydes til direkte medlemsafstemning, jfr. § 37, afggres de valgte 8 ordinzere
hovedbestyrelsesmedlemmers funktionstid ved lodtraekning i Hovedbestyrelsen.”
a&ndres til:

"Efter samlet valg af ny Hovedbestyrelse afgdr 3 medlemmer efter 3 &rs forleb, 3 med-
lemmer efter 2 ars forleb og de resterende 2 medlemmer efter 1 ars forleb. Leengden af
funktionstiden for hvert af de valgte 8 ordinzere hovedbestyrelsesmedlemmer afgeres af
generalforsamlingen. Sdfremt det samlede hovedbestyrelsesvalg har mattet henskydes til
direkte medlemsafstemning, jfr. § 37, afgeres de valgte 8 ordinzere hovedbestyrelsesmed-
lemmers funktionstid ved lodtraekning i Hovedbestyrelsen.”

§ 37, Overskrift: "Urafstemning i forbindelse med generalforsamling.”
andres til:
"Urafstemning i forbindelse med generalforsamling og i forbindelse med formandsvalg.”

§ 37,stk.1, 4.

"Ved formandsvalg har hver kandidat, som urafstemningen omfatter, ret til at udarbejde
et praesentationspapir pa én A-4 side, der vedlaegges vejledningen. Den enkelte kredsbe-
styrelse ma alene orientere kredsens egne medlemmer om den forestadende urafstem-
ning, og skriftligt orientering ma kun indeholde meddelelse om, hvem kredsbestyrelsen,
henholdsvis kredsens repraesentanter, anbefaler at man stemmer pa.”

a&ndres til:

"Ved formandsvalg har hver kandidat, som urafstemningen omfatter, ret til at udarbejde
et praesentationspapir pa én A-4 side, der vedlaegges vejledningen. Safremt tiden tillader
det, kan hver kandidat ligeledes fa optaget et indlaeg i Tandlaegebladet pa én side. Den
enkelte kredsbestyrelse samt alle gvrige medlemmer kan bidrage med anbefalinger forud
for et formandsvalg.”

§ 37, stk.9.

KTF-info Nr.2/2009 | 77



"Ved formandsvalg er den af kandidaterne, der opnar flest stemmer, blevet valgt. | til-
feelde af stemmelighed foretages omvalg.”
a&ndres til:
"Hvis ingen formandskandidat opnar over 50 % af de afgivne stemmer, foretages nyvalg
mellem de to kandidater, der opnaede flest stemmer. | tilfzelde af stemmelighed foreta-
ges omvalg.”
§ 37, stk.2.
"l overgangsperioden fra generalforsamlingens afslutning og til resultatet af urafstemnin-
gen er endeligt opgjort, fungerer den hidtidige hovedbestyrelse som "forretningsbesty-
relse” til varetagelse af foreningens daglige ledelse. Tilsvarende ved formandsvalg.”
a&ndres til:
"l overgangsperioden fra generalforsamlingens afslutning og til resultatet af urafstemnin-
gen er endeligt opgjort, fungerer den hidtidige hovedbestyrelse som "forretningsbestyrel-
se” til varetagelse af foreningens daglige ledelse. Ved formandsvalg fungerer den hidtidige
formand indtil resultatet af valget er opgjort.”

Stillet af Kebenhavns Tandleegeforening

Forslag 3: Andringsforslag til TF's vedtaegter vedrorende erhvervs-

aktive medlemmer:
Motivering:
KTF gnsker at sikre, at medlemmer af TF's eller en kredsforenings udvalg, og medlemmer,
som bestrider hverv eller tillidsposter i TF eller en kredsforening, besidder den forngdne
indsigt i de problematikker, som de skal tage stilling til.

KTF fremsaetter pa den baggrund felgende aendringsforslag til TF's vedtaegter:
Nugeldende § 7, stk. 3 — passive medlemmer:

"Passive medlemmer har adgang til TF's generalforsamling og kredsgeneralforsamlinger,
hvor de kan ytre sig og stille forslag, men ikke har stemmeret og ikke er valgbare til re-
praesentantskab, hoved- og kredsbestyrelse.”

andres til:

§7,stk. 3:

"Passive medlemmer har adgang til TF's generalforsamling og kredsgeneralforsamlinger,
hvor de kan ytre sig og stille forslag, men ikke har stemmeret og ikke er valgbare til hverv
eller tillidsposter i hoved- eller kredsforening.”

Nugaldende § 18, stk. 2 — kontingentfrie pensionistmedlemmer:

"Kontingentfrie pensionistmedlemmer har adgang til TF's generalforsamling og kredsge-
neralforsamlinger, hvor de kan ytre sig og stille forslag, men ikke har stemmeret og ikke er
valgbare til repraesentantskab, hoved- og kredsbestyrelse. Kontingentfrie pensionistmed-
lemmer har adgang til TDLNET, og kan modtage Tandlaegebladet, indkaldelse og andet
materiale fra kredsene efter skriftligt fremsat gnske herom.”
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a&ndres til:

§ 18, stk. 2:

"Medlemmer, som er ophgrt med at udeve tandlaegevirksomhed, har adgang til TF's
generalforsamling og kredsgeneralforsamlinger, hvor de kan ytre sig og stille forslag.
Medlemmer, som er ophgrt med at udeve tandlaegevirksomhed, har ikke stemmeret og er
ikke valgbare til hverv eller tillidsposter i hoved- eller kredsforening (bortset fra senior-
udvalget). Medlemmer, som er ophgrt med at udgve tandlegevirksomhed, har adgang
til TDLNET og kan modtage Tandlaegebladet, indkaldelse og andet materiale fra kredsene
efter skriftligt fremsat @nske herom.”

Nugaldende § 27 - De Regionale Udvalg:

"Efter at der pa kredsgeneralforsamlingen er foretaget valg til Overenskomstudvalg A, jf.
§ 39, udpeges hvert ar pa et mgde i regionsbestyrelserne, i region 1-5, medlemmer til de
regionale udvalg, der er nedsat i henhold til sygesikringsoverenskomsten.”

andres til:

§ 27, De Regionale Udvalg:

"Efter at der pa kredsgeneralforsamlingen er foretaget valg til Overenskomstudvalg A, jf.
§ 39, udpeges hvert ar pa et made i regionsbestyrelserne i region 1 -5 erhvervsaktive,
ordinaere medlemmer til de regionale udvalg, der er nedsat i henhold til Tandlaegeover-
enskomsten.”

Nugaldende § 29 - Ordinzr generalforsamling:

Valg til Hovedbestyrelsen, herunder eventuelt formandsvalg

Valg til diverse tillidsposter og udvalg m.m.”

Valg af 2 kritiske revisorer og 2 revisorsuppleanter blandt TF’'s medlemmer, samt valg af
revisionsfirma.

andres til:

§ 29, Ordinzr generalforsamling:

Valg til Hovedbestyrelsen, herunder eventuelt formandsvalg. Kun erhvervsaktive, ordinsere
medlemmer er valgbare.

Valg til diverse tillidsposter og udvalg m.m. Kun erhvervsaktive, ordinaere medlemmer er
valgbare.

Valg af 2 kritiske revisorer og 2 revisorsuppleanter blandt TF's erhvervsaktive, ordinaere
medlemmer, samt valg af revisionsfirma.

"

Nugaldende § 33, stk. 1 - Hovedbestyrelsens sammensatning og valg:
"Foreningen ledes af en Hovedbestyrelse (HB) pa 9 medlemmer, herunder en formand,
valgt pa TF's generalforsamling.”
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a&ndres til:

§ 33, stk. 1 Hovedbestyrelsens sammensatning og valg:

"Foreningen ledes af en Hovedbestyrelse (HB) pa 9 erhvervsaktive, ordinare medlem-
mer, herunder en formand, valgt pa TF’s generalforsamling.”

Nugaldende § 33, stk. 6:

"Ingen har pligt til at modtage valg til Hovedbestyrelsen. Et hovedbestyrelsesmedlems
mandatnedlaggelse inden for en valgperiode kan kun ske med den gvrige hovedbestyrel-
ses enstemmige samtykke.

Suppleringsvalg foretages pa ferstkommende ordinzere eller ekstraordinaere generalfor-
samling for den resterende del af det afgdede medlems valgperiode og medregnes ikke

i de i stk. 3 fastsatte valgperioder. Mandatnedlaeggelse fra den samlede hovedbestyrelse
eller et flertal af denne kan kun ske med TF's generalforsamlings samtykke. | sa fald finder
reglerne i stk. 4 og 5 tilsvarende anvendelse.”

Suppleres med et nyt 3. pkt.(kursiv) og @ndres til:

§ 33, stk. 6:

"Ingen har pligt til at modtage valg til Hovedbestyrelsen. Et hovedbestyrelsesmedlems
mandatnedlaggelse inden for en valgperiode kan kun ske med den gvrige hovedbestyrel-
ses enstemmige samtykke.

Hvis et hovedbestyrelsesmedlem opharer med at vaere erhvervsaktiv inden for en valgpe-
riode, har den pagaeldende dog pligt til at nedlaegge sit mandat senest ved farstkommende
ordinzere eller ekstraordinzere generalforsamling.

Suppleringsvalg foretages pa ferstkommende ordinaere eller ekstraordinaer generalfor-
samling for den resterende del af det afgdede medlems valgperiode og medregnes ikke

i de i stk. 3 fastsatte valgperioder. Mandatnedlaeggelse fra den samlede hovedbestyrelse
eller et flertal af denne kan kun ske med TF’s generalforsamlings samtykke. | sa fald finder
reglerne i stk. 4 og 5 tilsvarende anvendelse.”

Nugaldende § 44, stk. 1 - Forhandlingsudvalg:

"Overenskomstudvalget veelger et forhandlingsudvalg for sygesikringsomrédet (SYSIFO)
og et forhandlingsudvalg for klinikpersonaleomrédet (FK). Forhandlingsudvalgene bestar
af 3-8 personer.”

a&ndres til:

§ 44, stk. 1, Forhandlingsudvalg:

"Overenskomstudvalget veelger et forhandlingsudvalg for sygesikringsomrédet (SYSIFO)
og et forhandlingsudvalg for klinikpersonaleomrédet (FK). Forhandlingsudvalgene bestar
af 3-8 erhvervsaktive, ordinaere medlemmer.”

Nugaldende § 48 - Valg af medlemmer til forhandlingsudvalgene:

"Stk.1, 1. pkt.: "Alene medlemmer af TF er valgbare til forhandlingsudvalgene.”

andres til:

Stk. 1, 1. pkt. : "Alene erhvervsaktive, ordinaere medlemmer af TF er valgbare til forhand-
lingsudvalgene.”

74 | KTF-info Nr.2/2009



Kapitel 12 - Udvalg og naevn:

Nugaldende § 65 - Nedsattelse af udvalg og naevn:

"TF's generalforsamling eller Hovedbestyrelse kan nedsaette udvalg eller naevn efter
behov. De enkelte udvalg eller naevn arbejder ud fra kommissorier, der fastleegges af det
organ, der har nedsat dem. | disse kommissorier skal udvalgets eller naevnets opgaver,
budget, madevirksomhed og funktionstid fastlaegges. En liste med samtlige udvalg og
kommissorier skal vaere tilgeengelig pa TDLNET.”

Tilfojes et nyt sidste pkt.:
"Nar bortses fra seniorudvalget, kan der til udvalg og naevn alene ske valg hhv. udpegning
af erhvervsaktive, ordinsere medlemmer”.

Nugaldende § 72, stk. 2 - TF's Praksisforsikringsudvalg:
"TF's Praksisforsikringsudvalg bestar af indtil tre medlemmer, som udpeges af Hovedbe-
styrelsen.”

andres til:

§ 72, stk. 2, TF's Praksisforsikringsudvalg:

"TF's Praksisforsikringsudvalg bestar af indtil tre erhvervsaktive, ordinsere medlemmer,
som udpeges af Hovedbestyrelsen.”

Nugaldende 73, stk. 2, 1. pkt. - TF's Tandskadeankenasvn:
"Hovedbestyrelsen udpeger 3 medlemmer til at repraesentere TF i Tandskadeankenaevnet
for TF's Patientskadeforsikring.”

andres til:

"Hovedbestyrelsen udpeger 3 erhvervsaktive, ordinaere medlemmer til at repraesentere TF
i Tandskadeankenavnet for TF's Patientskadeforsikring”.

Som nyt sidste pkt. tilfgjes:

"Safremt et medlem opharer som erhvervsaktiv i funktionsperioden, har den pageeldende
pligt til at nedlaegge sit mandat senest ved ferstkommende ordinaere eller ekstraordinaere
generalforsamling”.

Nugaldende § 77, stk. 1 - Voldgiftsdommere og suppleanter:

"Voldgiftsretten bestar af 3 medlemmer. Voldgiftsrettens formand udpeges af praesiden-

ten for @stre Landsret blandt rettens dommere. De to andre voldgiftsdommere skal vaere
tandlaeger og medlemmer af TF. En voldgiftsdommer tillige med 2 suppleanter, der tillige
er tandlaeger og medlemmer af TF vaelges af TF's generalforsamling for 3 &r ad gangen.”

Suppleres med et nyt sidste pkt.:
"Alene erhvervsaktive, ordinaere medlemmer er valgbare”.
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Nugzeldende stk. 8:

"De dommere, som har pabegyndt behandlingen af en voldgiftssag, fuldender behandlin-
gen, selv om sagen straekker sig ind i en ny valgperiode, for hvilken en eller flere dommere
ikke genvaelges.”

andres til:

Stk. 8.:

"Safremt et medlem eller en suppleant opharer som erhvervsaktiv i funktionsperioden,
har den pagaldende pligt til at nedlaegge sit mandat senest ved fgrstkommende ordi-
naere eller ekstraordinzere generalforsamling. De dommere, som har pabegyndt behand-
lingen af en voldgiftssag, fuldender dog behandlingen, selv om sagen straekker sig ind i en
ny valgperiode, for hvilken en eller flere en eller flere dommerne ikke genvaelges”.

Nugaldende § 78, 2. pkt. - Regnskab:
"Revisionen foretages af de generalforsamlingsvalgte revisorer.”

&ndres til:

2. pkt.:

“"Revisionen foretages af de generalforsamlingsvalgte revisorer eller revisorsuppleanter,
som alle skal vaere erhvervsaktive, ordinaere medlemmer af TF.”

Stillet af Kebenhavns Tandlaegeforening
Forslag 4: Andringsforslag til TF's vedtaegters:

§ 72, TF's Praksisforsikringsudvalg:

Nuverende:

Stk. 2: TF's Praksisforsikringsudvalg bestér af 3 medlemmer, som udpeges af Hovedbesty-
relsen. Funktionsperioden er 3 ar. Genudpegning kan finde sted. Udpegning finder sted pa
andet hovedbestyrelsesmgde efter den ordinzere generalforsamling.

&ndres til:

Stk. 2: TF's Praksisforsikringsudvalg bestar af 3 erhvervsaktive, ordinaere medlemmer samt
1 erhvervsaktiv, ordineer suppleant. Alle udpeges af Hovedbestyrelsen med funktions-
periode pd 3 ar. Genudpegning kan finde sted. Suppleanten deltager i udvalgets mader
dog uden stemmeret. Udpegning finder sted pa andet hovedbestyrelsesmgde efter den
ordinzere generalforsamling.

Motivering:
For at sikre erfarings- og videndeling i et kontinuerligt forleb ber udvalgets suppleant
veere deltagende under sagsbehandlingen.

Stillet af Kebenhavns Tandleegeforening
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KTF's Arsrapport 2008

RESULTATOPG@RELSE 2008

Budget
2008 2008
Note i 1.000 kr.
Indtaegter
Medlemskontingenter 1.995.863 1.958
Renter og udbytter 198.832 60
2.194.695 2.018
Omkostninger
1Lonninger 657.563 676
2 Kontoromkostninger 103.413 138
3 Mgdeomkostninger 450.979 425
4 Lokaleomkostninger 55.010 60
@vrige omkostninger:
Klagesagsbehandling 0 270
Vederlag til formanden samt repraesentation 292.136 315
LASU-1 69.425 95
Kursusomkostninger 2.000 10
KTF-INFO 89.622 90
KTF- website 21.017 30
Andel af Tandlaegevagtens underskud 0 -
Region Hovedstaden 146.475 169
Uforudsete omkostninger 0 10
1.887.640 2.288
Arets overskud 307.055 -270
Ekstraordinzere poster:
Tilbagebetalt fra Tandlaegevagten
(modtagne tilskud tidligere ar) 700.000 -
Administrationstilskud fra Tandlsegevagten 230.000
Reguleret resultat 1.237.055 -270
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Note

5 Bankbeholdninger

6 Obligationer
Aktier Forstaedernes Bank 110 stk

7 Tilgodehavender

Palgbne renter, obligationer

AKTIVER | ALT

8 Kreditorer

Hensat til vedligeholdelse

BALANCE PR. 31. DECEMBER 2008

Hensat til inventaranskaffelser

Forudbetalt for kursus
Geeld og hensaettelser

9 Egenkapital

PASSIVER | ALT

AKTIVER

2008 2007
515.610 360.314
3.803.939 2.104.937
0 81.725
995.949 1.578.352
50.859 25.893
5.366.357 4.151.221

PASSIVER
40.165 40.544
100.000 100.000
65.000 65.000
0 27.500
205.165 233.044
5.161.192 3.918.177
5.366.357 4.151.221
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NOTER Budget

2008 2008
1 Lenninger i 1000 kr.
Gager og pensioner 614.762 625
Lensumsafgift 42.801 42
Lenninger i alt 657.563 667
2 Kontoromkostninger
Kontorartikler 3.154 3
Tryksager 13.839 17
Porto, gebyrer m.v. 11.713 25
Fotokopiering 8.971 15
EDB artikler, programmer 780 5
Telefon, annonce m.v. 10.170 18
Forsikringer 11.650 19
Bogfering og revision 26.250 25
Inventaranskaffelser og hensaettelser 10.849 15
Diverse 6.037 5
Kontoromkostninger | alt 103.413 147
3 Mgdeomkostninger
Mgdehonorarer(bestyrelse og udvalg) 118.124 160
Lokalklubber - mgder 30.195 25
Mgdeudgifter i gvrigt samt generalforsamling 302.660 240
Meadeomkostninger i alt 450.979 425
4 Lokaleomkostninger
Husleje 55.010 45
Vedligeholdelse og henszettelse - 15
Lokaleomkostninger i alt 55.010 60
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NOTER
5 Bankbeholdninger

Danske Bank 3100 6428800
Bankbeholdninger i alt

6 Obligationer

Realkredit Danmark 5 % 22 D 2025
nom. Kr. 125.953,68 kurs 100,247
Realkredit Danmark 5 % 43 D 2035
nom. Kr. 1.144.345,99 kurs 96,94
Realkredit Danmark 4 % 43 D 2038
nom. Kr. 309.318,74 kurs 90,62
Realkredit Danmark 6 % 23 S S 2041
nom. Kr. 1.691.691,04 kurs 99,327
BRF Kredit 5 % 111 2035

5 % kr. 115.330,47 kurs 98,344
Nykredit 4 % 02 D 2025

nom. Kr. 506.962,71 kurs 97,505
Obligationer i alt

7 Tilgodehavender
Tandlaegevagten tilbagebetalt tilskud
Region Hovedstaden
TDC
Tilgodehavender i alt

8 Kreditorer

Skyldige omkostninger

Skyldige feriepenge

Mellemregn Region Hovedstaden
Kreditorer i alt

9 Egenkapital

Saldo primo

Overskud ifglge resultatopgerelse
Kursregulering vaerdipapirer
Egenkapital ultimo

2008 2007
515.610 360.314
515.610 360.314
126.265 131.891

1.109.329 1.100.360
280.305 268.321

1.680.306 -
113.420 113.253
494314 491.112

3.803.939 2.104.937
930.000 1.575.000

21.649 3.352
44.300 -
995.949 1.578.352
35.089 32.825
264 212
4812 7.507
40.165 40.544
3.918.177 1.815.607
1.237.055 2.189.133
5.960 (86.563)
5.161.192 3.918.177
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Foreningsoplysninger.
Foreningen Kebenhavns Tandlaegeforening

Hjemstedskommune Kgbenhavn

Aktivitet

Foreningen har til formal pa lokal plan at virke indenfor DTF’s formal jfr. § 2 i DTF's ved-
teegter.

Bestyrelse Niels-Henrik Heller, formand
Dorte Jeppe- Jensen, naestformand
Frank Dalsten
Sidsel Fogh Pedersen
Charlotte Groule
Nina Kiimmel
Henrik Ehlers-Hansen

Interne revisorer John Christensen
Dan Altmann

Ekstern revisor Henning Oldrup
Registreret revisor
Pilehavevaenge 28
2625 Vallensbaek
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Bestyrelsens underskrifter.

Bestyrelsen har dags dato aflagt arsrapporten for 2008 for Kebenhavns Tandlaegefor-

ening'skredsgeneralforsamling.

Arsrapporten er aflagt i overensstemmelse med arsregnskabsloven.

Vi anser den valgte regnskabspraksis for hensigtsmaessig, saledes at arsrapporten giver et
retvisende billede af foreningens aktiver og passiver, finansielle stilling samt resultatet.

Arsrapporten indstilles til generalforsamlingens godkendelse.

Kabenhavn, den 26.februar 2009.

Frank Dalsten

Bestyrelse:

| bestyrelsen:

Niels-Henrik Heller Dorte Jeppe-Jensen
formand naestformand

Sidsel Fogh Pedersen CharlotteGroule

Henrik Ehlers-Hansen

Godkendt pa foreningens generalforsamling den

dirigent

Nina Kimmel

20009.
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DEN UAFH/ANGIGE REVISORS PATEGNING

Vi har revideret arsrapporten for Kebenhavns Tandlaegeforening for 2008, siderne 1 -9,
der aflaegges efter arsregnskabsloven.

Bestyrelsen har ansvaret for arsrapporten. Vort ansvar er pa grundlag af vor revision at
udtrykke en konklusion om &rsrapporten.

Den udferte revision.

Vi har udfert vor revision i overensstemmelse med danske revisionsstandarder. Disse
standarder kraever, at vi tilretteleegger og udferer revisionen med henblik pa at opna hgj
grad af sikkerhed for, at regnskabet ikke indeholder vaesentlig fejlinformation.

Revisionen omfatter stikprevevis undersggelse af information, der understotter de i
arsrapporten anfgrte beleb og oplysninger. Revisionen omfatter endvidere stillingtagen
til den af bestyrelsen anvendte regnskabspraksis og til de veesentlige sken, som bestyrel-
sen har udevet, samt vurdering af den samlede praesentation af arsrapporten. Det er vor
opfattelse, at den udferte revision giver et tilstraekkeligt grundlag for vor konklusion.

Revisionen har ikke givet anledning til forbehold.

Konklusion.

Det er vor opfattelse, at arsrapporten giver et retvisende billede af foreningens aktiver,
passiver og den finansielle stilling pr. 31. december 2008 samt at resultatet af forenin-
gens aktiviteter for regnskabsaret 1. januar - 31. december 2008 i overensstemmelse med
arsregnskabsloven.

Vallensbaek, den 26.februar 2009
Revisionsfirmaet Henning Oldrup

Henning Oldrup
registreret revisor

Arsrapporten er gennemgget af de kritiske revisorer.

Kabenhavn, den 2009.

John Christensen Dan Altmann
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Anvendt regnskabspraksis

Arsrapporten for Kebenhavns Tandlaegeforening er aflagt i overensstemmelse med &rs-
regnskabslovens bestemmelser for klasse A-virksomheder. Den anvendte regnskabspraksis
er uzendret i forhold til sidste &r og udger i al vaesentlighed falgende:

Generelt om indregning og maling

| resultatopgerelsen indregnes indtaegter i takt med, at de opkraeves hos medlemmerne
og omkostninger fordeles pa regnskabsar, siledes at de svarer til de belgb, der faktisk er
afholdt i regnskabsaret, uanset betalingstidspunkt.

Aktiver indregnes i balancen, nar det er sandsynligt, at fremtidige skonomiske fordele

vil tilflyde foreningen, og aktives vaerdi kan males palideligt. Forpligtelser indregnes i
balancen, nar det er sandsynligt, at fremtidige skonomiske fordele vil fraga foreningen, og
forpligtelsens veerdi kan males palideligt.

Ved indregningen af beleb i regnskabet tages hensyn til forudsigelige tab og risici, der
fremkommer inden arsrapporten aflaegges, og som be- eller afkraefter forhold, der eksi-
sterede pa balancedagen.

RESULTATOPG@RELSEN

Resultatopggrelsen er klassificeret efter foreningens art og aktiviteternes omfang samt
foreningens gnske med hensyn til praesentation af de enkelte poster.

Obligationsrenter
Obligationsrenter og afkast af investeringsbeviser indtaegtsferes pa forfaldstidspunktet.
BALANCEN

Obligationsbeholdningen og investeringsbeviser
Obligationer og investeringsbeviser optages til kursvaerdi.

Tilgodehavender
Tilgodehavender er optaget til den vaerdi de skennes at indbringe, efter en individuel
vurdering af de tilgodehavender, der skennes bekraeftet med seerlig risiko.

24 | KTF-info Nr. 2/2009



KTF's budgetforslag for 2010

Note: Arsrapport Budget Driftsregnskab | Budget-forslag
2008 2009 | 1/1-30/6 2009: 2010
i 1.000 kr.
Indteegter
Medlemskontingenter 1.995.863 1.845.000 944.427,25 1.888.854
Renter incl. obligationer 198.832 100.000 101.908,92 203.816
Indtaegter i alt: 2.194.695 | 1.945.000 1.046.336,17 2.092.670
Omkostninger
1 Lenninger 657.563 650.000 311.800,38 410000
2 Kontoromkostninger 103.413 115.000 44.650,23 109500
3 Mgdeomkostninger 450.979 430.000 268.741,14 480000
4 Lokaleomkostninger 55.010 50.000 34.283,46 70000
@vrige omkostninger
Klagesagsbehandling 0 0 0
Vederlag til formand
samt repraesentation 292.136 310.000 149.580 310000
LASU-1 69.425 100.000 166.027 150000
Kursusomkostninger 2.000 5.000 78.017,29 70.000
KTF-INFO 89.622 95.000 24.86,44 90000
KTF’s website 21.017 30.000 45,- 25000
Samarbejdet med
Tandlaegeskolen 0 0 0 0
(Er med under Lasu-1)
Region Hovedstaden,
KTF’s andel: 146.475 150.00 163.775 160000
*Klagesagsudgift fra 2006 0 0 0
Uforudsete omkostninger 0 10.000 0 10000
Udgifter i alt: 1.887.640 | 1.945.000 1.241.785,94
+307.055
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Ekstra ordinaer post:
Tilbagebetalt fra
Tandlaegevagten
(modtagne tilskud
tidligere ar) 480.000 0 0 0
Administration af
Tandlaegevagten: 450.000 +500.000 0 500000
Reguleret resultat: 1.237.055
Noter til KTF's budgetforslag 2010
Regnskab 2008 Budget 2009 Driftregn | Budgetforslag
1/1-30/6 2010
1. Lenninger i alt: 657.563 650.000 311.800 410.000
2. Kontoromkostninger
Kontorartikler 3.154 4.000 2.026 4500
Tryksager 13.839 8.000 9000
Porto m.v. 11.713 10.000 2.904 6000
Fotokopiering 8.971 15.000 17.332 10000
Edb-artikler, programmer 780 5.000 129 5000
Telefon, annonce m.m. 10.170 12.000 2.765 6000
Forsikringer 11.650 10.000 12.700 14000
Bogfaring / revision 26.250 26.000 3.750 30000
Inventar anskaffelser og
hensaettelser 10.849 15.000 15000
Diverse 6.037 10.000 3.042 10000
Kontoromkostninger i alt: 103.413 115.000 44.648 109500
3. Modeomkostninger
Mgdehonorar
(bestyrelse og udvalg) 118.124 130.000 100.677 140000
Lokalklubber — mader 30.195 50.000 16.154 40000
Mgdeudgifter i gvrigt
samt generalforsamling 302.660 250.000 151.908 300000
Mgdeomkostninger i alt 450.979 430.000 178.129 480000
4. Lokaleomkostninger
Husleje 55.010 50.000 34.283 70000
Vedligehold og henseettelse
Lokaleomkostninger i alt 55.010 50.000 34.283 70000

26 |

KTF-info Nr. 2/2009



Tandlaegevagtens skriftlige beretning

Tandlaegevagten har i 2008 beskaeftiget 6 sekraetaerer, 13 klinikassistenter og 20 tandlee-
ger. Den daglige ledelse forestaes af 1 sekretaer, 1 ledende klinikassistent og 1 tilsynsfe-
rende tandlaege. Alle ansatte er deltidsansatte under 8 timer pr. uge.

Der blev i 2008 behandlet 6565 patienter i Tandlaegevagten, svarende til et gennemsnit
pa 20 patienter pr. dag. Antallet af behandlede patienter har veeret svagt faldende i for-
hold til forrige ar hvor 6977 blev behandlet

Den totale omsaetning har veeret pa 6,0 millioner kroner, hvilket stort set er uaendret
forhold til ar 2007. Det betyder, at regningen i gennemsnit lyder pa kr. 910,00
hvilket er lavere end den pris som overenskomsten tillader.

Der har vaeret afholdt meder i Sikkerhedsudvalget og i Samarbejdsudvalget hvert kvartal.

Tandlaegevagtens abningstider:

Alle aftener fra kl 20:00 til kl . 21:30, lerdage, sendage og helligdage tillige fra kl. 10:00 til
kL. 12:00

Den 24. december og den 31. december dog kun &bent fra kl. 09:00 til kl. 14:00.
Abningstiderne oplyses op tlf. 35 38 02 51, og p& www.tandvagt.dk.

Tandlaegevagten kan kontaktes pa info@tandvagt.dk

Per Guldbaek
tilsynsfgrende tandlege
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Tandlaegevagtens arsrapport 2008

Resultatopgorelse for perioden 1. januar — 31. december 2008.

Noter

Omsatning
Vareforbrug
Andre eksterne omkostninger
Bruttofortjeneste
1 Personaleomkostninger
Resultat for af- og nedskrivninger
2 Afskrivninger pa materielle anlaegsaktiver

Resultat for finansielle poster

Finansielle indtaegter
Finansielle omkostninger
Ekstraordinaere indtaegter

Ekstraordinaere omkostninger
Ordinzert resultat for skat
3 Skat af arets resultat

Arets resultat

Resultatdisponering

Arets resultat
Overfert overskud primo

Til disposition i alt

Der foreslas fordelt saledes:
Overfert overskud

Resultatdisponering i alt

2007

Budget
2008 2008 2007
5.943.424 5.000.000 6.008.354
339.846 400.000 335.332
1.098.198 1.250.000 1.129.015
4.505.380 3.350.000 4.544.007
3.896.684 3.718.000 3.640.621
608.696 - 368.000 903.386
128.828 50.000 114.853
479.868 - 418.000 788.533
63.917 20.000 30.055
0 0 13.607
420.000 450.000 450.000
930.000 0 1.125.000
33.785 52.000 129.981
0 0 0
33.785 52.000 129.981
33.785 129.981
1.466.546 1.336.565
1.500.331 1.466.546
1.500.331 1.466.546
1.500.331 1.466.546
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Balance pr. 31. december 2008

Noter

4 Materielle anlaegsaktiver
Driftsmateriel og inventar

ANLAGSAKTIVER I ALT

Varebeholdninger
Varebeholdning

Tilgodehavender
Tilgodehavender fra salg
Andre tilgodehavender

Finansielle aktiver
Aktier

Obligationer kursveerdi
Finansielle aktiver i alt
Likvide beholdninger
Kassebeholdning
Bankbeholdninger

Likvide beholdninger i alt

OMSATNINGSAKTIVER | ALT

AKTIVER I ALT

AKTIVER
2008 2007
400.459 459.411
400.459 459.411
12.583 12.583
46.094 61.341
90.868 0
136.962 61.341
5.162 5.162
697.979 0
703.141 5.162
4.819 5.020
1.782.748 3.378.320
1.787.567 3.383.340
2.640.253 3.462.426
3.040.712 3.921.837
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Balance pr. 31. december 2008

Noter
PASSIVER
2008 2007
EGENKAPITAL
Overfort overskud 1.500.331 1.466.546
1.500.331 1.466.546
KORTFRISTEDE GALDSFORPLIGTELSER
Leveranderer af varer og tjenesteydelser 292.667 453.900
Anden geeld 1.247.714 2.001.391
A skat + Am bidrag 0 0
1.540.381 2.455.291
GALDSFORPLIGTELSER I ALT 1.540.381 2.455.291
PASSIVER | ALT 3.040.712 3.921.837

5 Ejerforhold
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NOTER

2008 2007
1 Personaleomkostninger
Lenninger klinik 3.322.059 3.148.749
Lenninger ledelse og administration 400.714 311.802
Leje og vask af kitler 95.177 91.660
ATP 1.553 3.518
Personaleudgifter 71.866 40.263
Kurser 5.315 41.654
Vagtlister 0 2.975
IALT 3.896.684 3.640.621
2 Afskrivninger
Driftsmateriel og inventar 128.828 114.853
128.828 114.853
3 Skat af arets resultat
Arets aktuelle skat 0 0
0 0
4 Materielle anlaegsaktiver
Driftsmateriel og inventar
Anskaffelsessum primo 574.264 250.000
- Salg 0 0
+ Kab 69.876 324.264
644.140 574.264
Afskrivning primo 114.853 0
Opheevede afskrivninger ved salg 0 0
Arets afskrivning 128.828 114.853
Afskrivning ultimo 243.681 114.853
Regnskabsmaessig veerdi ultimo 400.459 459.411

5 Ejerforhold
Tandlaegevagten ejes af Kebenhavns Tandlaegeforening.
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Ledelsespategning

Ledelsen afleegger hermed arsrapport for 2008 for Tandlaegevagten v/Kebenhavns Tand-
leegeforening. Den samlede ledelse erkleerer:

At arsrapporten er aflagt i overensstemmelse med arsregnskabsloven.

At arsrapporten giver et retvisende billede af virksomhedens aktiver og passiver, finan-
sielle stilling samt resultatet.

Arsrapporten indstilles til generalforsamlingens godkendelse.

Kabenhavn, den 19. februar 2009

Ledelsen:

Niels-Henrik Heller Per Guldbaek
Formand K. T. F. Tandlaegevagten
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Revisionspategning afgivet af uafhaengig revisor

Til ledelsen i Tandlaegevagten v/ Kebenhavns Tandlaegeforening

Vi har revideret arsrapporten for Tandlaegevagten v/ Kebenhavns Tandlaegeforening for
regnskabsdret 1. januar - 31. december 2008, omfattende ledelsespategning, ledelsesbe-
retning, anvendt regnskabspraksis, resultatopggrelse, balance, egenkapitalopgerelse og
noter.

Arsrapporten aflaegges efter &rsregnskabsloven.

Ledelsens ansvar for arsrapporten

Ledelsen har ansvaret for udarbejdelsen af arsrapporten og for, at arsrapporten er retvi-
sende i overensstemmelse med arsregnskabsloven. Dette ansvar omfatter udformning,
implementering og opretholdelse af interne kontroller, der er relevante for at udarbejde
og praesentere en retvisende arsrapport uden vaesentlig fejlinformation, uanset om denne
skyldes besvigelser eller fejl; valg og anvendelse af en hensigtsmaessig regnskabspraksis
samt udgvelse af regnskabsmaessige sken, som er rimelige efter omstaendighederne.

Revisors ansvar og den udferte revision

Vort ansvar er at afgive en konklusion om arsrapporten pa grundlag af vor revision. Vi har
udfert vor revision i overensstemmelse med danske revisionsstandarder. Disse standarder
kraever, at vi overholder etiske krav samt planlaegger og udferer revisionen med henblik
pa at opna hgj grad af sikkerhed for, at rsrapporten ikke indeholder vaesentlig fejlinfor-
mation.

En revision omfatter handlinger for at opna revisionsbevis for de belgb og oplysninger,
der er anfert i drsrapporten. De valgte handlinger afhaenger af revisors vurdering, herun-
der vurderingen af risikoen for vaesentlig fejlinformation i regnskabet, uanset om denne
skyldes besvigelser eller fejl. Ved risikovurderingen overvejer revisor interne kontroller,
der er relevante for selskabets udarbejdelse og praesentation af en retvisende arsrapport,
men ikke med det formal at afgive en konklusion om effektiviteten af selskabets interne
kontrol. En revision omfatter endvidere stillingtagen til, om den regnskabspraksis, der er
anvendt af ledelsen, er passende, og om rimeligheden af de regnskabsmaessige sken, der
er udgvet af ledelsen, samt en vurdering af den samlede praesentation af arsrapporten.

Det er vor opfattelse, at det opndede revisionsbevis er tilstraekkeligt og egnet som grund-
lag for vor konklusion.

Revisionen har ikke givet anledning til forbehold.
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Konklusion

Det er vor opfattelse, at arsrapporten giver et retvisende billede af selskabets aktiver,
passiver og finansielle stilling pr. 31. december 2008, samt af resultatet af selskabets
aktiviteter og pengestremme for regnskabsaret 1. januar - 31. december 2008, i overens-
stemmelse med arsregnskabsloven.

Vallensbaek, den 24. februar 2009
Revisionsfirmaet Henning Oldrup

Henning Oldrup
Registreret revisor

Ledelsesberetning

Hovedaktivitet
Tandlaegevagten udferer nedbehandlinger udenfor normal klinik dbningstid.

Udviklingen i regnskabsaret
Omsaetningen er faldet med kr. 64.930 til kr. 5.943.424. Bruttofortjenesten er faldet med
kr. 38.627 til kr. 4.505.380

Arets resultat udger et overskud pa kr. 33.785 imod kr. 128.981 sidste &r.
Betydningsfulde haendelser efter regnskabsarets afslutning
Der er ikke indtruffet betydningsfulde haendelser efter regnskabsarets afslutning, som

forrykker arsrapportens udsagn.

Forventet udvikling
Tandlaegevagten forventer ikke negativt resultat for regnskabsaret 2009.
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Anvendt regnskabspraksis
Arsrapporten er aflagt efter &rsregnskabslovens regnskabsklasse B.

Omsatningen
Salg indregnes som omsaetning, nar arbejdet er udfert og faktureret.

Varekob
Udgifter til materialer og fremmed assistance omfatter direkte omkostninger der afhol-
des for at opnd omsaetningen.

Andre eksterne omkostninger
Andre eksterne omkostninger omfatter omkostninger til reklame, administration, lokaler,
tab pa debitorer.

Bruttofortjeneste
Salg minus vareforbrug og andre eksterne omkostninger.

Personaleomkostninger
Personaleomkostninger omfatter lenninger, gager, pensioner samt sociale omkostninger
m.v. til selskabets ansatte.

Finansielle indtaegter
Renteindtaegter.

Finansielle omkostninger
Renteomkostninger.

Skat af arets resultat

Skat af drets resultat omfatter aktuel skat og arets forskydning i udskudt skat. Aktuel skat
beregnes med udgangspunkt i arets resultat for skat, korrigeret for ikke-skattepligtige
indtaegter og omkostninger. Ved beregningen er anvendt en skatteprocent pa 25 pct.

Materielle anlaegsaktiver

Erhvervede anlaegsaktiver males til kostpris med fradrag af akkumulerede afskrivninger.
Der foretages lineaere afskrivninger baseret pa en vurdering af de enkelte aktivers brugs-
tider.

Driftsmidler og inventar afskrives over 5 ar

Tab og gevinst ved salg af anleegsaktiver indregnes i resultatopgerelsen under posten
" Afskrivninger”.

Aktiver med en kostpris under 11.900 kr. omkostningsferes i anskaffelseséret under po-
sten "Andre eksterne omkostninger”.
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Tilgodehavender

Tilgodehavender fra salg og tjenesteydelser males til amortiseret kostpris. Det svarer i al
vaesentlighed til debitorernes nominelle vaerdi reduceret med nedskrivning til imedega-
else af forventede tab.

Hensatte forpligtelser

Udskudt skat pa aktiver og forpligtelser indregnes som en hensat forpligtelse. Udskudt
skat males til nettorealisationsvaerdi og beregnes som 25 pct. af alle midlertidige forskel-
le mellem regnskabsmaessige og skattemaessige veerdier.

Galdsforpligtelser - generelt
Geeld males som udgangspunkt til amortiseret kostpris. Hvor der hverken er kurstab eller
kursgevinst, svarer amortiseret kostpris i al vaesentlighed til nominel restgzaeld.

Selskabsskat, periodeafgraensningsposter og avrige ikke-finansielle forpligtelser males til
nettorealisationsvaerdi.
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Valg i KTF

Ad.10
a. Valg af 6 bestyrelsesmedlemmer:
Dorte Jeppe, Charlotte Groule, Sidsel Fogh Pedersen, Nina Kimmel, Henrik
Ehlers-Hansen er villige til genvalg. Frank Dalsten gnsker ikke genvalg.

b. Valg af formand: Niels-Henrik Heller er villig til genvalg.

c. Valg af repraesentanter: 18

Valg af suppleanter: 12
Ad. 11
Valg til O.K. A:
3 medlemmer: Nina Kiimmel. Tina Winkel Svendsen er pa valg og er villige til
genvalg.
3 suppleanter: 1.Anne Rgmer Lund. 2. Niels Bruun. 3. Henrik Dam Hansen er
pa valg og er villige til genvalg.
Vakant plads i udv. A.
Ad. 12
Valg til KATFU:

1 medlem: Der er ikke valg i ar. (2011)
1 suppleant: Der er ikke valg i ar. (2011)

Ad. 13
Valg til PATU:
1 medlem: Anders Hasselbalch Christensen er villig til genvalg.
1 suppleant: Lars M. Ditlev Christensen er villig til genvalg.

Ad. 14
Valg til KEU
Der forventes pa HGF fremsat forslag om etablering af et Klinikejerudvalg. Det
forventes at to modeller foreslas. Pa KGF vaelges to kandidater idet det vil vaere det
maksimale kredsen kan stille med det mest medlemskraevende forslag. Se igvrigt
Klinikejerudvalg side 39.

Ad. 15
Valg af 2 kritiske revisorer: Dan Altmann er villig til genvalg. John Christensen
kan ikke genvaelges. Karsten Maller er villig til nyvalg.
2 suppleanter: Niels Bruun og Jens Benzon Bang er villige til genvalg.
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Klinikejerudvalg

HB foreslog pa sidste HGF2008 at man nedsatte et klinikejerudvalg. Et af HB udpeget
udvalg har udarbejdet et kommissorium. Pa baggrund af dette er der udarbejdet nogle
vedtaegtsaendringer, der gor det muligt at nedszette et klinikejerudvalg. Disse vedtaegts-
@ndringer skulle gerne vedtages pa HGF 2009.

Hvad skal dette udvalg sa reprasentere?

Det skal repraesentere de medlemmer, som erhverver sig et ydernummer. Nar medlem-
merne far ydernummer og bliver klinikejere, medfglger der en raekke specielle opgaver og
forpligtelser for at drive en klinik. Disse opgaver er bl.a. at producere tandsundhed efter
geldende overenskomster, vaere gkonomiansvarlig, have personalesvar, miljgteknisk ud-
dannet ect.

Men er klinikejerne ikke allerede repraesenteret?

Nej ikke som en samlet, mangfoldig gruppe. HB varetager alle medlemmers interesser og
ingen seerskilt. Derfor har de privatansatte og de offentligansatte deres saerlige udvalg,
der varetager deres specielle gnsker og krav til deres modparter. Det har ydernummerin-
dehaverne ikke. | gjeblikket varetages disse medlemmers interesse af vores dygtige djaffer
i TF. De er dygtige embedsfolk, men ikke politikere.

Hvilke opgaver skal klinikejerudvalget f.eks. arbejde med?

Udvalget skal synliggare klinikejerens rolle som virksomhedsejere, arbejdsgiver, skono-
miansvarlig og ikke mindst produktionsled, herunder forstas alle de mange forskelligartet
opgaver, man forpligter sig til at udfgre eller fare tilsyn med, nar man begiver sig ud i at
drive en klinik. Der kan blot naevne overholdelse af gaeldende overenskomster for tandlae-
geydelser og personale. Implementering af den nye jusordning. Digitalisering af klinikker-
ne. Miljgproblematikker. Hvordan starter og slutter man som klinikejer. Hvordan far man
et langt professionelt liv - som tandlaege og klinikejer - som er spaendende og med faglige
udfordringer? Hvordan ser tandplejen/klinikstrukturen ud i fremtiden? Dette er kun et
lille uddrag af de opgaver, der ligger og venter pa at nogle politikere tager depechen op.
Derfor er det vigtigt at vi far nedsat et udvalg til repraesentere klinikejerne.

Nina Kimmel
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Bestyrelsens og udvalgenes skriftlige beretning 2009

Ved sidste KGF fremlagde bestyrelsen tanker om, at arbejde pa at fa inddraget flere med-
lemmer i foreningens aktiviteter og herved gge medlemsindflydelsen. Dette skulle blandt
andet ske gennem forbedret tovejs elektronisk kommunikationssystem.

Bestyrelsen har haft mgder med forskellige kommunikationsbureauer og TF for at finde et
firma, der dels opfylder vort behov dels ikke skal honoreres for ydelser, der ikke er aktuelle
i vores regi. Dette arbejde er endnu ikke afsluttet. Bestyrelsen har dog gennemfert flere,
mindre elektroniske spgrgeskemaundersggelser i foreningsaret.

For at udstikke en feelleskurs for det kommende fagpolitiske arbejde i kredsen, har reprae-
sentantskab og bestyrelse pa et internatmgde gennemfgrt en SWOT-analyse i samar-
bejde med konsulenter fra KL.Konsulentvirksomhed. Her blev foreningens mal, strategier
og arbejdsform diskuteret, og der blev udfaerdiget en handlingsplan, som fungerer som
bestyrelsen pejlemaerke i det daglige arbejde.

Et kombineret repraesentantskabsmgde og medlemsmgde hvor overenskomst, urafstem-
ninger og medlemsdemokrati blev diskuteret blev positivt modtaget, og viste at mange
medlemmer gerne deltager i den faglige debat.

Ved dette mgde leverede Marie Brandt og Claus Jergensen et glimrende indlaeg om "tand-
leegerne i medierne”.

Bestyrelse og repraesentantskab har sammen med TF’s jurister arbejdet videre pa en
raekke vedtaegtsaendringsforslag til kommende HGF.

Grundidéen i disse forslag er, at det skal vaere reelt erhvervsaktive medlemmer der sidder
som repraesentanter i foreningen, og at medlemmerne direkte skal have indflydelse pa
foreningens ledelse, og pa de overenskomster der arbejdes under.

Disse synspunkter er blevet debatteret pa et medlemsmegde og der er blevet foretaget en
mailbaseret medlemsundersggelse i 1. Kreds.

Dialogen har vist, at der er opbakning til den politik der ligger i eendringsforslagene, og

at rigtig mange medlemmer gnsker at deltage i beslutningsprocesserne om fagpolitiske
emner.

Medlemsmgderne "Personalejura fra A-Z" v. Isabel Brandt og Sten Modvig og "Fokussane-
ring og Bisfosfonat, Journalfering og PA-diagnoser samt klagesagsvinklen herpa” v. Niels
Ulrich Hermund, Palle Holmstrup og Anders Lentz havde sa stor tilslutning, at det var
nedvendigt straks at organisere en dublering. Som noget nyt blev invitationerne sendt til
medlemmerne ogsa i 2. og 8. kreds.

Da bestyrelsen ved flere lejligheder har erfaret, at der let i samarbejdspraksis kan opsta
naesten ulgselige problemer, blev det besluttet at nedsaette en arbejdsgruppe, hvis mal
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det var at analysere problemstillingerne og udarbejde et idékatalog til brug for parterne
ved indgdelse af samarbejdskontrakt.

Mange kolleger meldte sig til dette arbejde, som ved to mader samt efterfglgende mail-
kommunikation resulterede i et stort katalog over emner, der ber tages stilling til bade

i en kontrakt og lebende for at vedligeholde en samarbejdsaftale. Kataloget ligger nu pa
KTF's website og er tillige videresendt til TF, hvor det indgar i et arbejde med at udarbejde
kontraktforslag.

Gennem flere ar har der vaeret arbejdet pa at fa en aftale med HK pa klinikassistentomra-
det i Tandlaegevagten. Dette arbejde er nu afsluttet, og en kontrakt foreligger underskre-
vet af begge parter.

Bestyrelsen har haft mede med personalet i Tandlaegevagten, hvor vilkar og @nsker blev
debatteret.

For labende at vaere godt gensidigt orienteret har bestyrelsen fgrt den politik at invitere
udvalgsmedlemmer fra udvalg der ikke i forvejen er repraesenteret i bestyrelsen med til
bestyrelsesmade. Der har saledes veeret besgg fra EUU v. Anne Remer Lund, Tandleegevag-
ten v. Per Guldbaek og DTFT v. Marianne Clemensen.

Det blev sidste &r meldt ud, at vi gerne i KTF arbejdede sammen med og formidlede
budskaber fra Tandlaegeskolen. Det var derfor glaedeligt i sidste nummer af KTFinfo at
kunne viderebringe Else M. Pinholt’s opfordring til at samarbejde med Tandlaegeskolen om
implantatbehandling.

Der arbejdes stadig pa at kunne anvende den viden som indsamles i klagesagssystemet,
sd den kan komme medlemmerne til gavn. Der er en del juridiske forhold som skal klar-
laegges for at kunne anvende klagesagerne som eksempler.

Som meddelt i KTFinfo nr.1 har KTF's gode og trofaste sekretaer gennem mange ar Jytte
Skaanild valgt at ga pa pension pr. 1. august. Vi skylder Jytte megen tak og gnsker hende
et godt otium.

Samtidig byder vi velkommen til KTF’s nye sekretaer pr 1.august Janie Sendergaard.
Vi hdber sekreteerskiftet ved faelles hjaelp kan ske uden for store komplikationer, og at
medlemmerne en tid vil baere over med problemerne ved at vaere ny i jobbet.
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LASU -1

LASU-1 har i det forgangne foreningsar afholdt flere medlemskurser.
Efter en langsom start, hvor der ikke skete sa meget i efterdret, kom der gang i kurserne i
april.

Den 1. april var det Personalejura fra A-Z med fokus pa klinikassistenter. Tandlaegefor-
eningens 2 jurister, Isabel Brandt Jensen og Sten Modvig, var kursusholdere. Der var stor
opbakning og kurset, som blev holdt i Salen i Tandlaegeforeningen, var fuldt booket.

Senere samme maned, d. 16/4 var der fuldt hus pa Kollekolle. Vi afholdt kursus om Fokus-
sanering og Bisfosfonat v/ overtandleege Niels Ulrich, Journalfering og PA-diagnoser
v/professor, dr. odont. Palle Holmstrup og Klagesagsvinklen pa ovennavnte emner v/
tandlaege Anders Lentz-Nielsen.

Kurset blev gentaget d. 30/4, hvor der ogsa var booket fuldt op.

Udover den massive opbakning fra vores egen kreds til dette kursus, deltog ogsa en del
tandlaeger fra 2. kreds.

LASU-1 er meget glade for den massive opbakning. Men vi er kede af, at en del tilmelder
sig kurserne uden at made op. Det betyder, at en del af dem som star pa venteliste til
kurserne ikke far mulighed for at deltage. Derfor vil vi bede alle om at melde afbud, hvis
de alligevel ikke kan deltage i et kursus de har tilmeldt sig.

Charlotte Juhl Groule
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Praktikturnus 2009

Kgbenhavns Tandlaegeforening har endnu en gang samarbejdet med Tandlaegeskolen om
at arrangere praktikturnus for tandlaegestuderende i februar maned. Praktikturnus er en
integreret del af undervisningen pa 10. Semester.

| ar var organiseringen af praktikturnus aendret saledes, at de studerende selv skulle finde
deres praktiksteder. Mange klinikker blev dermed kontaktet af tandlaegestuderende, som
gerne ville i praktik. Alle studerende fandt uden problemer et praktiksted og blev godt
modtaget pa klinikkerne.

Kgbenhavns Tandlaegeforening mener, at praktikturnus er veaerdifuld, idet der skabes
kontakt mellem Tandlaegeskolen og privat praksis til inspiration for bade studerende og

privatpraktiserende tandlaeger,

Tak til alle de tandlaeger, som har brugt lidt tid pa at videregive erfaringer og dermed
deltage i undervisningen af en kommende kollega.

| december maned sender Kgbenhavns Tandlaegeforening en orienterende mail om den
kommende praktikturnus til klinikejere i kredsen.

Dorte Jeppe-Jensen
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Region H

Ved det konstituerende mgde i bestyrelsen for Tandlaegeforeningens Region Hovedstaden
(som holdes i forbindelse med TF's HGF) valgte Karsten Mgller, som har vaeret formand
for regionen siden den blev oprettet, at traekke sig fra posten. Som ny formand valgtes
Niels Bruun(1.kreds), mens Henrik Ehlers-Hansen(1.kreds) blev valgt som ny nastfor-
mand. Forretningsudvalget bestar derudover af Jahn Legarth(2.kreds), Camilla Ulrich(8.
kreds) og Nina Kiimmel(1.kreds).

TF’s region H blev i sin tid oprettet for at sikre , at tandlaegeforeningen har en organisa-
tion , som kan samarbejde pa regionalt plan med det almene politiske systems regioner.
Regionernes hovedopgave er sundhedsvaesenet og det er da ogsa arbejdet med admi-
nistration af sygesikringsoverenskomsten, herunder det overenskomstbaserede klage-
system, som er den vigtigste opgave for TF's region H.

Vi har altid forsggt at ga forrest med hensyn til at kvalitetssikre klagesagsbehandlingen til
gavn for bade borgere og kolleger i privat praksis og vi har i det forlgbne foreningsar af-
holdt 2 mader for klagesagsbehandlerne, hvor emnet har vaeret arbejdet med at forbedre
besigtigelsesrapporterne.

Region H har ogsa ansvaret for samarbejdet med regionen om vagtordninger. Her har
udmeldingerne fra politikerne hidtil veeret ,at der ikke er planer om at &ndre pa de 3
eksisterende vagtordninger og da vi ogsa fra tandlaegeside synes at vi har velfungerende
ordninger hédber vi at kunne fortsaette som hidtil, trods det at ordningerne pa Bornholm , i
Hillered og Kgbenhavn fungerer meget forskelligt.

Niels Bruun
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Referat af Regionsbestyrelsesmodet
22/11 2008 kl. 17.30 - 18.30
Pa Munkebjerg Hotel i Vejle:

C 30a/08 referat af 22/11
Den 15. dec. 2008
Godkendt

| medet deltog regionsbestyrelsen samt Henrik Dam Hansen, Lars Rosendahl, Gustav
Lehnert, Marie Winding, Jens Benzon Bang, Henrik Lytsen, Annette Teglers, der var ind-
kaldt som supplean-ter for: Sidsel Fogh Pedersen, Per Guldbaek, Karen M. Kongsbak, Gitte
Z. Johansen, Winnie Kobjevsky, Mette Moeslund og Nils Ruben.

Dagsorden jf. C 30/08 af 4. nov. 2008.

Dagsorden:
1. Godkendelse af dagsordenen:
Denne godkendtes uden andringer.

2. Valg af ordstyrer samt eventuelt valg af referent:
Charlotte Groule blev forslaet og valgt. Jytte Skaanild blev valgt som referent.

3. Formandens mundtlige beretning:
Der har veeret afholdt to mader med Koncern Praksis, og det er nu besluttet, at de tre
sekretaerer for delnaevnene skriver udkastene til indstillinger til kendelser. Indstillin-
gerne godkendes derefter pa maderne i Naevnene, og det fungerer. Tandlaegenaevnet
vil holde et evalueringsmade i april 2009.

FU har holdt to mader og har bl.a. besluttet, at vores tillidsfolk i Samarbejdsudvalget
kan fa saerlig godtgarelse for deres mader i kliniktiden ogsa selv om de ikke skulle na
ud over de tre timer pr. mgde, da der ogsa er en del forberedelse til mederne.

Arsregnskab 2007 har vaeret gennemgéet og budget for 2009 er udarbejdet, samt ny
besigtigende tandlaege pa Bornholm er indstillet til Naevnet.

Der har vaeret mgde i Regionsbestyrelsen, hvor formanden for SYSIFO, Bjern Haulrig,
orienterede om de nye tanker bag deres forslag til ny Tandlaegeoverenskomst. Der
kom meget fa repraesentanter og ingen suppleanter fra 1. Kreds til mgdet.
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De tre tandlaegevagtordninger i 1., 2. og 8. Kreds fungerer fint. Koncern Praksis har
forelgbig ingen planer om at a&ndre formen. Tandlaegevagten i Kbh. har nu modtaget
sit tilskud for de tre forste kvartaler i 2008.

Nogle suppleanter oplyste, at de ikke var blevet inviteret til madet 1. okt., og pro-
testerede derfor over, at de var blevet noteret som fravaerende uden afbud. Jytte
Skaanild beklagede, at der var opstaet denne tvivl om, hvem mgdet var henvendt til.
Det kan efterstdende oplyses, at invitationen var udsendt den 27. aug. til hele regi-
onsbe-styrelsen, suppleanter samt til Henrik Hoffmann.

4. Regionsbestyrelsens konstituering med valg af FU — iblandt disse valges for-
mand og naestformand:
Nuvaerende medlemmer: Henrik Ehlers-Hansen, Jahn Legarth var villige til genvalg.
Hanne Jgrgensen kunne ikke genvaelges, da 8. Kreds havde valgt ny formand, Camilla
Ulrich, og Hanne dermed var blevet suppleant. Karsten Mgller, formand, og Frank
Dalsten, naestfor-mand, enskede ikke genvalg.

Karsten Mgller orienterede om sin beslutning om at traekke sig som formand og
foreslog, at man overvejer at mindske gruppen omkring FU. Det arbejde der ligger i
Region H., kan sagtens varetages af FU alene.

Karsten Mgller bragte derpa Niels Bruun i forslag som formand for FU og Nina Kiim-
mel som nyt medlem.

Kirsten Melchior fandt det svaert at samarbejde med Koncern Praksis i Hillergd, vi
skal sd vidt muligt tilstraebe, at vore FU-medlemmer er repraesenteret i bdde Samar-
bejdsudvalget, Koordinationsudvalget samt i Naevnet, da Koncern Praksis kun gnsker
at forhandle med de medlemmer, der kan traeffe beslutninger.

Det ber ind i forretningsordenen for Regionsbestyrelsen.

Henrik Ehlers takkede Karsten Mgller og Frank Dalsten for deres indsats samt over-
rakte en lille erkendtlighed.

Niels Bruun blev valgt til formand for FU. Camilla Ulrich blev nyt medlem for 8. Kreds,
og Henrik Ehlers-Hansen blev valgt som naestformand, og Nina Kimmel blev nyt
medlem for 1. Kreds.

FU bestar herefter af: Niels Bruun, formand.

Henrik Ehlers-Hansen, naestformand,
Jahn Legarth, 2. Kreds,

Camilla Ulrich, 8. Kreds

Nina Kiimmel, 1. Kreds.
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Udpegning af medlemmer til andre regionale udvalg:
a. Regionssamarbejdsudvalget, jf. Tandlaegeoverenskomstens § 23:
Niels Bruun, Henrik Ehlers-Hansen og Kirsten Melchior blev alle genudpeget.

b. Visitationsudvalgene, jf. Tandlaegeoverenskomstens § 30, stk. 1
Karsten Mgller, Stine Martoft og Lars Thagersen blev alle genudpeget.

c. Regionstandlaegenavnene |, Il og Il jf. Tandlaegeoverenskomstens § 32, stk.1.:
Anders Lentz-Nielsen, Dan Altmann, Per Guldbak, Jahn Legarth, Marianne Clemensen,
Dorthe Schadt, Charlotte Bonde Petersen, Steen Boss blev alle genudpeget.
Marie Winding gnskede ikke genudpegning. Der sgges en ny naevnstandlaege i KTF-
INFO. Kirsten Melchior sgger blandt deres medlemmer.

d. Besigtigelsesudvalgene, jf. Tandlaegeoverenskomstens § 34, stk. 1.
Henrik Ehlers-Hansen, Henrik Dam Hansen, Hanne B. Haulrig, Anna Dorte Frederiksen,
Arne Bgrrild, Anne-Marie Frghlich, Torben Jergensen, Svend Ulrich Jensen, Lotte Hein
Serensen, Egon Jensen og Hanne Jorgensen blev alle genudpeget.
Jan Bjerg Andersen gnskede ikke genudpegning. Der sgges ny besigtigende tandlaege i
KTF-INFO.

6. Opfolgning pa sidste made:
Herunder fremkom intet.

7. Sager:
a. Region H.'s regnskab 2007, C 3/08:
Blev taget til efterretning.

b. Region H’s budget 2009, C 15/08:

Vederlag til formanden dreftedes igen, et flertal var for et vederlag og det besluttede at
forhgje det tidligere vedtagne budget 2009 med et vederlag pa kr. 24.000 arligt til
formanden.

Budgettet blev godkendt med denne aendring.

c. Region H.’s driftsregnskab for 1/1 2008 — 30/9 2008, C 28/08:
Regnskabet blev taget til efterretning.

8.Eventuelt:
Herunder fremkom intet.

9. Orientering.
Navnsmedet 22. okt. i Koncern Praksis — v/ Karsten Mgller:
Blev omtalt under formandsberetningen.
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Orientering fra Samarbejdsudvalget — v/Henrik Ehlers-Hansen:

Vi skal kvalitetssikre, der skal holdes 3 mader arligt, udtraek af tandleger der har et
over-traek at ydelser, sagsfremstilling til sagerne, meget papirarbejde til hvert made.
Nogle gange laves der journalgennemgang, som regel pa 15-18 personnumre — det
foregdr ude pa tandlaegens klinik. Ved afvigende ydelsesmenster vil tandlaegen blive
tilskrevet igen.

Ogsa ikke faglige klager behandles i Samarbejdsudvalget.

Kalibreringsmeade for besigtigende tandlaeger den 26/11 kl. 18:
De besigtigende tandlaeger er indkaldt til et kalibreringsmgde, da vi har flere nye
besigtigende tandlaeger.

10. Naeste mededato:
21. nov. 2009 pa Munkebjerg Hotel i Vejle og ellers ved behov.

Andre bilag: Standardvedtaegten for 1-9 kreds. Forretningsorden for Regionsbestyrelsen i
Region H., C 50/07.
J. Skaanild
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